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1. оБщиЕ положЕния
1,1. двтономная некоммерческая организация кАгентство развитиri гlаучl{о,

образовательных проектов) (далее - Организация) создана в соответствии с

распоряжением Правительства Тюменской областИ от 13.12.2019 Ns'1654-рп кО

создании автономной некоммерческой организации кАгентство развития научl]о,

образовательных проектов > ).

организация переименована в соответствии с распоряжением Прави lельсIlзii

Тюменской области от 23,06.202З Ns 542-рп (о смене учреди ] cll,] |/'i

переименовании авто1lомной некоммерческой организации <Агентсrво разt]иlиlr]

научно-образовательных проектов) в автономную jекоммерческую органи3аL{иl0

кАгенr,ство инноваций >.

1,2, Учредителем Организации является Тюменская область в llиl[le

!епартамента инвестиционной политики и государственной полдерх<ки

предпри н имател ьства Тюменской области.

1,з, Официальное полное наименование - Автономная некоммерческаrl

организация <Агентство инноваций >.

Официальное сокращенное наименование - АНО <Агентство инновацИй>.

Официальное полное наименование на английском я3ьlке - /\gеГlсУ oi

lnnovation (Al)

Официальное сокращенное наименование на английском язьtке - Al,

1,4. Почтовьlй адрес Организации: 625000, г. Тк,мень ул. П/алыгина,7iЗ.

Место нахо}!цения Организации: 625000, г, Тюмень ул. Мальtгина, 7З,

1.5. Организация является не имеющей членства некоммерчесt<оЙt

организацией, созданной в целях содействия реализации наУЧНЬlХ И

образовательньlх проектов в рамках програм Mbl деятельности Заllадltli,l

сибирского межрегионального научно-образовательного центра мирового уроlзl{r{

сформированного в соответствии с Указом Президента Российской ФедераЦИИ ()Г

07.05.2018 Ns 204 <О национальных целях и стратегических задачах разlJиlиrl

Российской Федерации на период до2024 года)), а также для вьlполL]ения рабоl иr

оказания услуг в целях осуществления полномочий и функций в сфере НаУкИi,

науч но^техн ической, и н н ова t-{и о н но й деятел ьн ости.

()рганизация не имеет извлечение прибыли Е] качестве основн()и lle]lиt c[Jt)(.,rr

деятельности.



1.6. УчреДителЬ не отвечает пО обязателЬс,гваМ созданноЙ им ОрганИЗЭl{И7l, i:)

организация не отвечае1 по обязательствам своего Учредителя и создlаllньlх

Организацией юридических лиц.

1,7. Организация является юридическим лицом, имеет самостоятельньtй

баланс, счета (в том числе расчетные и валютные) в банках и других кре/-1итг{ьlх

учрехцениях, печать с пол1-1ым наименованием организации на русскоtи язьlке

организация вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием

1 ,в. Организация может создавать филиа.rг,t и предстаВИТеJlЬсl Bi.l ij

Российской Федерации, не являющиеся юридическими лицами и действующие на

основаниИ утверщденныХ ею положений. Филиальl и представительс,гrJа

наделяюl-сЯ имуществоМ Организации, которое учитьlваетсЯ на иХ OTl\eJIbl1[,lX

балансах и на балансе Орг;анизации.

1,9, Организация может иметь в собственносм обособленное иму1-1lесItjо уl

отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени

приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, l",lc]c-l-rl

обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

1,10. Организация использует имущество для целей, определенньlх в Уставе

Организация вправе заниматься предпринимательской деяlельllос,I Lli(*r

необходимой для достижения целей, ради KoTopblx она создlаtlа, i,l

соответствующей этим целям, создавая для осуществления предпринимате.гlьсt<ой

деятельности хозяйственные обцества или участвуя в них,

1.11, Правовое положение Оргаtlизаt_{ии, права и обязагtt-lосlи Учредlиlгсl-r;,l

опред\еляются llастоящим Уставом, а в части, неурегулированной им, [-ра>кдlансl(иlvl

кодексом Российской Федерации, Федеральньtм законощ кО некоммерческих

организациях)), иным законодательством Российс<ой Федерации и l toMertcKoyr

области.

2. ПРЕДМЕТ И ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАLlИИ

2,1, L_[елью деятельности Организации является предосlаt]ле1-1и(., ytjJiyi

направлен н ых на содействие реал изаLlи и и н новацион н blx, науч l-] ь|х |.i|

образовательных проектов в рамках программы деятельности Западltlс.l

Сибирского межрегионального научно-образовательного центра мироRого ypotll1,1

(далее - l-{eHTp) и других программ.

2,2. Предметом (видами) деятельности



2.2.1. обеспечение работьl L_leHTpa: организац1{онно-техническое, праl]оttое,

админисТративное обеспечiение деятельностИ L]eHTpa, в тоМ числе финансовосl

обеспечение инновацИонных, научныХ (научно-технических) и образоВЭ'ГеJl[:1,1lrlХ

проектов, осущестВляемых в рамкаХ деятельНости l-]eHTpa и друГой деяте;lЬllосItil

и нформационно-анал и тическое сопрово)кден ие деятел ьности [-{ентра ;

2.2.2, сопроtsож,дение проектов в информационной системе управjlеLtия

п рое кта м и П равител ьс,tва Тtопленско Й обл асти ;

2.2.з, предоставление аналитических, конэультациоННЬlХ, СГlРЭL}ОLlllL,i;t

методических (методологических) и информационных услуг,

2,2.4. реализация маркетинговой стратегии, мер инфорrиаllионttой Vi

рекламной поддержки;

2,2,5. организация и проведение анализа, прогнозирования, мониlоринIа, tJ

том числе анализ актуальных тенденций в фунцамеl]тальньlх и llриклад\t{ьlх

научньlХ исследоВаниях, мониторИнг реалиЗации прl)граммы деятельFlос,ги l-{ен,грi,i

и других программ, анализ реализации мероприя-гий програММьl ДеЯТеJltэil()(]l7t

1]eHTpa и других программ, вьlполнения целевьl): пока3ателеЙ и индикаторогj

программ;

2,2.6. сопрово)tцение инноваL.{ионньlх, HaylHblX, научно-техF]и\,{ескиХ V\

образовател ьн ых проектов ;

2.2,7 . образовательная деятельность;

2.2.В. поиск и внедрение новых перспеКтивныХ технологИй, органИЗаЦИЯ Иl

осущестВление регионалЬньlх науЧно-техниЧескиХ и инновационныХ ПРОГРаММ l/l

проектов;

2,2.g, осущесТвление деятельНости, ориентированноЙ на со3дание и (иtllиt)

внедрение инноваций, поддержки инновационной деятельности;

2.2,10. обеспечение функционирования l-{eHTpa кластерного развиl,ия,

Регионального центра инжиниринга, L]eHTpa прототипирования KatK

инфраструктурьl поддержки субъектов малого и сэеднего предпринимаl,ельсl,f]а,

регисlнального центра компетенций в сфере производительносl и ]ру/{а ij

-Гюменской 
области;

2.2.11. повышение конкурентоспособности прецприятий региона.

2,3. Отдельными видами деятельности в соо-ветствии с 3аконодатОJ]tэСl't]оlVt

Российской Федерации Организация занимается To.-lbKO на основании лицензии
__-_
l--';''аз: +.,'; l,]i(HllcTepcTBa tOст,l"иil
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2.4, ПрИ осущестВrIениИ оСt]оt]НtэlХ видоВ деятепьностИ Оlэгаltlиll}Lilii,|,i

самостоятельно:

2.4.1. планирует свою деятельность и определяет перспект,ивьl развиl,иr]

исходя из имеющихся финансовых средств, заключенных договоров и спроса 1,1a

производимые работьl и усJlуги;

2,4.2. определяет порядок реализации рабо,г (услуг) и

устанавливает на них цены (тарифы),

2.4,З, осуществляет взаимоотношения с юридическими и физическиrии,

лиLlами посредством заключения договоров;

2.4.4. самостоятепьFlо распоря)кается доходамИ оТ своеЙ деятельносlИ Vl

другими средс,гвами,

2.5. В интересаХ /]остижеНия целеЙ, предусМо-ренньlх в настоящем Yc]at,ic,

Организация может создавать другие организации, вступать Е] ассоциаLlи7l V|

союзьl.

з. и]VlущЕство и ФинАнсово-хозяЙствЕннАЯ ДЕЯlТЕЛЬl]оС'I Ь

ОРГАН ИЗАЦИ И

З.1 , Организация мо)кет иметь в собственности здаl]иrl, c'I'p()(1,1li;l>]

сооружения, жилиtцньlй фонд, земельные учасl ки, оборудование, инвеF]] at[)l)

денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценньlе бумаги и илl()е

имущес,Iво.

З,2. Организация отвечает по своим обязатель|]твам тем своим иMyl]1eclL]c)lvi.

на которое по законодательству Российской Федерации мо)кет бьtть сlбраll1еtlс;

взыскание.

3.3. Источниками формирования имущества Организации в денежньlх иl и1-1ьlх

формах явrtяются:

регулярные и единовременные поступления от Учредителя;

добровольные имущественньlе взносы и пожертвования;

выручка от реализации товаров, работ, услуг;

доходы, получаемьlе от собствеlлtлости некоммерческой организации ;

дивидендьr (доходьl, процентьr), получаемьlе по акциям, облlигациям, /]pytyllvl

ценньlм бумагам и вкладам;

грантьl или иные финансовые обязательства, связанные с осуществлениеivl

п р o/-iy l( L \yl 14

целей, для которых она была создана;
р0ссi! ija! 0;i ёl:atацi1!j п0 T.J,":,i,,,r:сi t i i.аi :,,l
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другие не запрещенньlе законом поступления,

з,4. Собственнос]ью Организации является созданное ею, приобрс,теttllое

или переданное гра)iцанами, предприятиями, организациями, учре)к/lени,]IVlуl

имущество, включая денежные средства, акции, другие ценные бумаги и праlза] tli]

и нтеллектуал ьную собствен ность,

з,5, Все имущество Организации, доходьl оТ предприНИМа'гельСl<сlt,r

деятельности являются ее собственностью и не могут перераспределя гьс,l

Учредителем Организации.

Организация осуlЦествляеТ владение, пользоЕ;ЭНИе и распоряжение свои{Vl

имуществом в соотве,гствии с его назначением и,rолько для вьlполнения yo,]эfjllill)i

задач и целей.

з.6. Учредитель Организации t{e обладает правами собственLlосl и llii

имущество Организации, в том числе на им,/щество, гlереданllое иlV] i,:

собственность этой Организации, а также на ту его часть, которая образовалась за

счет его взносов и пожертвований.

з,7. Внешнеэкономическая деятельность Организации осущестВляе,Iсr,1 llJlr]i

реаJ]изациИ целеЙ, определенньlХ настоящиМ Уставом, и ts ГlОРЯl]ltt:

п редусмотрен ном за кон одател ьством Росси йской Федера ци и,

4, КОIИПЕТЕНЦИЯ УЧРЕДИТЕЛЯ

4.1. Управление деятельностью Организации осуществляет ее Учредито,гllэ,

учредитель является высшим органом управления Организации.

4.2. К исключи1ельноЙ компетенции Учреди,геля Организации ог1-1осиllсrl

решение следующих вопросов:

4.2,1. определение приоритетньlх направлениЙ деятельности некоммерчесt<ойI

орrанизаЦии, принципов формирования и использоЕания ее имущества,

4.2.2. изменение устава некоммерческой организации;

4,2,3, определение порядка приема в сос*ав учредителеЙ (участtrиt<t.,lз

членов) некоммерческой организации и исключения из состава ее учредигелtс:йt

(учас"гников, членов), за исключением случаев, если такой порядоl{ oпpe/]Cj]lt,li

федеральными законами,

4.2.4. образование органов некоммерческоЙ организации и досрочtiос)

прекраш{ение их поJll-tомочиЙ ;

ffi;Пr,лrер.l:асiтt"i" l
росс,,;,с,,с,,, Фелеlацl,,, пa Т{',' ],-:t :,.l l i': :.'' l
РЕt]!ЕНИЕ О ГОСУЛАrСТЕ:ЁННО,1_ l

' ЁЁil rЕi йЁ'ё"iЬl,ул цъоft: Ё чН ol't_ 
|

РЕГt iС1-РАt_(ИИ Н iКОt,а^,i сРЧЕСКОi,i l
ОРГАНИЗАЦ1,1И ПР1,1НЯТО I,, t t"дЕК 202l--zg_,. l



4.2.5. утвер}кдение год{оВого отчеТа и бухгаJlтерскоЙ (финансовой) r:т,tеэ'Iljосiуl

некоммерческой оргаllиза1_1ии' если уставом некоммерческой организаL{ии tj

соответствии с федеральtiьlми закоL{ами это не отнесено к компетенциlи ylt,lL)lx

коллегиальных органоl] некоммерческой организации;

4,2.6. принятие решеl]иЙ о созllанИи некоммеOческоЙ организациеЙ /]руlих

юридических лиц, об учасlии некомМерческоЙ организаЦии в друГих юри1/\уlL|()Сl('1х

лицах, о создании филиаilов и об открытии представительсlв некоммер\]еск()иl

организации;

4,2.7. принятие решений о реорганизации и ликвидации некоммер,]ескt;й,

организации (за исключением фонда), о назначен/и ликвидационной коv|иссуlуl

(ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса;

4.2.в, иньlе вопросьl, KoTopble oTHeceHbl законодательством Российскойi

Федерации к исклlочительной компетенции вьlсшеГО ОРГаНа yIlpat]Ilc.'IiИ)i

Организации.

4,з, Учредитель Организации осуществJ]яеТ над3ор 3а деятельноСllrlо

Организации в порядке, предусмотренном настоящим Уставом.

5, упрАвлЕниЕ оргАн1,1зАциЕЙ

5.1. Постоянно деЙствующим коллегиальньlм органом управлеF]иrl

Организации является Правление.

5.2. основная функция Правления - осуществляет текущее pyкoBol]c,IB()

деятельностью Организации, а также обеспечениlе соблюдения Оргагtизаtциiс;йt

целlей, в интересах koTopblx она бьtла создана.

5.З. J-lица, назначенные в состав Правления, могут переназt-lач3ll,э()5j

неограниченное число раз.

ПерсонаЛьныЙ состаВ членоВ ПравленИ;а !тВеРждаетсЯ РеШеНИOlvl

Учредителя сроком на четьlре года,

5.4. По решению Учредителя, полномочия лF)бого члена Правлениrl lvloIyI

быть прекращены досрочно.

Член Правления вправе в любое время по письменному 3aяt]Ilel{yli()

добровольно выйти из состава Правления,

Учредитель вправе назначить HoBblx членов [Травления дJlя зaIlojll]Ctlrlri

BaKaHTHblx мест.

'
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Положения абзаца 2 настоящего пуt,iкта не распространяl,отся

представителей Тюмеtiской области, t]ходящих в состав Правления Оргаtlизаtlииl

5.5, Срок полношtочийt вновь назначенньlх членов Правления не лоJ])кегl

превьlшать срока полномоLrий Правления.

5.6. Количественньlй состав Правления 5 человек.

лица, являющиеся работниками Организации, не могут составлять боле:е ,lc:Ni

одну треть общего числа чI}енов Правления.

5.7, К компетенЦии Правления относится решение следующих Bot,lpocol],

5,7 .1. организацияl и контроль деятельности Организации;

5.7 ,2. обеспеченио выl"lолнения решений Учрелиtтеля;

5.7.3, утверхqqениiе Qэинансового плана Организации и внесение в HeIO

изменений;

5.7.4, других воrlросов, не оlносящихся к 14сключительноЙ KoMllClLJlll1иizl

Учредителя.

5.8. Правление проводит заседания по мере необходимости.

5,9, 3аседание Правления правомочно, если на нем присутсlвуеl б(lilt:t;

половины его членов,

Решения Правления принИмаются больt--lинствоМ голосов LlIlOli()ii,

присутствующих на заседании, oTKpblтblM голосованLlем.

Решение Правления по вопросам, указанньlм в пункте 5.7. H?cI()l,iti{t]r(.l

Усгава, принимается квалифицирован1-1ьlм в 2l3 болlьшинством голосов чJlеltоrJ

Правления, участвующих в заседании.

5.10. Организация не вправе осущестВлять вьlIlЛату вознаграх(дlеllИr] \-]Jlelt.,llvl

Правления за выполнение ими возложенньlх нэ t-rих функций, за искЛЮЧением

компенсации расходов, непосредственно связанньlх с участием в рабсll,,

Правления,

5,11 . Правление выбирает из своих членов Председателя прос l i,llvr

большинством голосов от общего числа членсlв Правления Гlредlседатеllr,

избирается сроком на четыре года.

Председатель Правления организует его работу, созьlвае г зэсе/--\сIliиtii

Гlравления и председательствует на них, организует на заседlаниях Lle/loIiyl(.,

протокола.

5,12, Единоllичt,lьtм

Генерал bHbt й директор.

исполнительньlм органом Организаtlииt явrIr]сi(]ri

l ];j
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Генеральный директор осуществляет руководство деятельllоO ltli(.)

Организации, подотчетен [-1равлению и несет персональную ответсгвенносIь iill

вьlполнеНие иМ задач, в соотвеТствиИ с опредеЛеННt;lМи Ус,тавом LlеляN/lи иl tJи/lijlV]t/|

деятельности.

5, 1 3. Генеральt-tt,,tй ,цирек"гор Организации назначается l-ia /-{oj l)1(г{о(; I rl

Учреди гелем сроком на четьlре годlа. Вопросы, свя3анньlе с На3НаЧеtlиС jv|

Генерального директора Организации, продлением полномочий Генеральноtt,,

/]иректора Организации на новый срок, досрочньlм прекращением IloJ]liON4()\]иi"

Генерального директора Организации могут бьtть BblHeceHbt Учредигелемl l-i;,l

рассмотрение на заседlаниt,l Правления.

5.14. Генеральньtй директор действует на основе единоначалия.

5.1 5. l{ компетеllции Генерального директора относится реш]ение t]()()x

вопросов, которые не относятся к иск.llючительной компетенции Правленияl

5, 1 6. Генеральный директор Организации:

действует без доверенности от имени Организации и предсгавIlяlет (:)r;,: i:l

органах государственной власти, оргаFiах местного самоуправлеl{ия, су/lах i:]

таюке во взаимоотноtJ]ениях с организациями и физическими лиllами, l(aK iti;]

герритории Российской ФелераL\ии, Taк и за ее гlрелелами;

разрабатьlвает текущие и перспективньlе планьl рабоr,ьt;

утвер}цает структуру и штатное расписание Организации, cмeTbl дохо/_1оl] и

расходов;

заключает трудовые договорьl и увольняет работников устаt.]авгlи|lаL_] }

систему оплаты труда и стимулирования труда, размерьt окладоL], tlадlбаtзки vi

доllлатьl;

определяет направJ]ение и порядок использования доходов, t,lол!чеlll{lэlх

организацией в результате деятельности;

распоряжается имуществом Организации с учетом поr]ожений .гддкlа _ti

l-{астоящего Устава;

ЗаклЮчаеl от имени Организации договорьl, вьlдlает довере1-1l]ос,I,иi, oI,i{[.)l>llJi:ti;l

счета в банках и других кредит1lых организациях;

издает приказьl, распоряжения, инструкции и другие локальl-tьlе akIl)l,

обязательньlе для исполнения работниками Организации;

орга н и зует документооборот, хра нен ие документо в Ор га н и за t-{и и 
;

УП[:i:'liit и8 i!]|1i'i11СТеР'Т3а Е a 
-'"'. !',,
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у.гвер}dдает Праrзила r,рудового распорядка, должнос1,1lьlе инс I рукL\уlи,

применяет меры поOщрения И наложения дисциплинарньlх взьlскаl|ий ill'l

работников Орган изациl и ;

осуществляет ИнF.lе функции и обязанносIи по организации и обеспечени}{)

деятельности организациt,t, tsытекаюlJ.lие из c;e (ОргаНиЗаЦИrИ) Ц()J]С;'Й tui ljИl/,{i,)il

деятель}-lости,

5,17, Генеральный директор ежегодно предс,l-авляет Учредителю отче] ()

своей деятельности.

отчет составляеlся в письменной форме и должен содержать следуюt-|\уl(j

сведения:

5, 17,1. сведен ия о фи нансово-хозя Йствен ноЙ деятел ьности Орга н иза l lи и,

5.17.2, размеР д()ходоВ за отчетНыЙ период, полученнЬlх ОргаFtИЗаL\И("Ll Ul

предприниматеJlьсКОЙ 7lеЯТельности, предусмотренной Уставом Организаllии;

5.1 7.З. количество работников Организации;

5.17.4. средняя заработная плата за отчетнt)lЙ rlорио/i;

5.17.5. наличие целевого бtоджетного финансирования и нагlраЕ]Jlеl{ие (j(()

использования;

5.'1 7.6л задолженность Организации:

по заработной плате;

по платежам в бюджеты;

прочая кредиторская задолженность;

5,17,7, размеР дебиторСкоЙ задолженности перед ОрганизациеЙ;

5,17,в. объем реализованной ОрганизациеЙ пролукции (работ, услуl);

5.17.9. общиЙ размер вьlручки от реализации продукции (работ, услуг);

5,17,10, иные показатели экономическоЙ эффектив1-1ости деятепьFlосl,и

Организации, yTgepxq]eцHble Учредителем в установленном порядке.

5.1 8, Генеральньtй директор в своей деятельности руководсl вуеlся

Федеральным законом <О некоммерческих организациях) и настоящим Уставоtи

5.,19. ДлЯ осущестВления надзора Учредитель Организаtlии cO3Дat,] I

Ревизион1-1ую комиссию.

ревизионная комиссия осуществляет контроль за финансовоЙ ,ЩеЯТе;-1tэ1-1О0l lэl(.l

организации' правильностью расходования ее средств' вьll1олнением Ус:l;lгlit l|

решений органов управления Организации.

l()



Ревизионная комиссия избирается Учреди]елем в количесlве ll ,tt-,ltt-llзt,,,.

Членами ревизиоНной комиссии не пllогут бьlть избраньl работники Организациrиi

члены Правления, Геtlераilьный директор И лица, находящиеся в родlt;tвеlttrс.rйr

связи с ним.

ревизионная l(омиссиr} создается сроком на четыре года,

llO требованиЮ РевизионноЙ комиссиИ О предостаI]леllиИ ДlОКУМlеl]-{Оi:i

Организация обязана tiыдагь запрашJиваемые документы в течение трех дней

На основании дlокументов, предоставляемьlх ГенералlьнL,lм дiиlрOк IOiJUivl

ОргагtизаL\ии, и резулЬгатоi] проверок Ревизионная комиссия предоставJ,lrl()I olt,l[jj

о работе Организации [-1раtзлению.

6 сдЕлки, конФликl- и1]тЕрЕсов

6.1. flля совершеilия ()рганизацией сделки или нескольких взаимосЕ}rlззlliri;lj<

сделок, свя3аННЫХ с ОТЧУЖДеНИеМ ИЛИ ВОЗМОЖНОСТЬЮ ОТЧУ}llЦеНИЯ ИМl!Ll{0Сl[]i:i

Организации, стоимость коlорого составляет 25 и более проценlов бa;iilt,tt]tlitt.li,,

стоимости активов Организации, необходимо соответствующее реш-lсj1-1иltr

1-1равления о предварительном одобрении указанных сделок.

6,2. 3аинтересованньlми в совершении Организацией тех или иtlьlх,tlt:Йlс;ttзиtи,

в том числе сделок, с другими орга1-1изациями или граж,ца1-1ами (дцаltес,

заинтересованньlе лица) признаются Генеральный директор ОрганизаL{ии, а г.]l{)l((.,

JlиLlо, входящее в состав органов управJ,lения Организацией или орга1-1оR г,la/iзopi)

за ее деятельностью, если указанньlе лица состояI с этими организацvlrl{чlvi vltlvi

гра}tцанами в трудовых отношениях, являются участниками, кредитораlvlи э,ти1;{

организаций либо состоят с этими грахdданами в близких родственньlх отношениях

или являются кредиторами этих гращдан. При этом указанньlе организациvl vlJlvi

грах{дане являются поставцlиками товаров (услуг) для Оргагtизаtlии, t(руtll{lг)llvlи

поr,ребителями loBapoB (услуг), производимых Организацис)и, tJlliii ],(.,l(,l1

имуществом, которое полностью или частично образовано ОргагtизаL[иlеи. t/llll/l

могут извлекать выгоду из пользования, распоряжения имущесlвом Орtанизацииr.

6.3. Заинтересоваl]llые лица обяlзаньl собrlюдать интересьl ОрrаtlизаLlиrt,l

ПРе){Де ВСеГО В ОТНОШеНИИ ЦеЛеИ ее ДеЯТеJlЬНОСГИ, И Не ДОJl)КНЬl ИСllОJlЬ3О|]i-]li;

t]озможности ОрганизаL{ии иJlи допускаlь их исгlоIltэзоt]аL]ие в иlн1,1х l[t-lJ1!lx 1I(,)lvli,!!v| ,

1l

предусмотренн blx настоящим Уставом.
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6,4, В случае, если заинтересованное лицо имеет заинтересовэ11l|сlс]i,, i:

сделке, с.тороноЙ ко],ороЙ являеl"ся или намеревается бьlть Организация, а lal()Ke tj

случае иного протиБореL{ия интересов указанного лица и ОрганизаLlииl tj

отношении существуюl цей или предI.lолагаемой сделки:

оно обязано сообiцитh о своей заинтересованности Правлению Организаt_lииl

до момента принятия решеi-tия о заклlочении сделки;

сделка дол)liна бьt гЬ о/]обре}]а [-1равленИем Организации.

6.5, заинr-ересованное Jlицо Hecel перед ОрганизацИеЙ ol'BelUIl]elli]()(]'itl i:;

размере убытков, причиненных им Организации, Если убытки приllиl"tс]lльl

организации несколькими заинтересованными лицами, их ответственносlь rlepel]

Организацией являетсrl соJ,lидарной.

7, п t,ЕкрАщЕн и Е дЕятЕIl ьнос"ги о р гАl-t и зАt-lи и

7.1. Прекращение деятельности Организации может осущес,твляIься I] i]t/l/lir

ее ликвидации или реорганизации (слияние, присоединение, раздеllеilиjс

выделение или преобразование).

7,2, Организация вправе преобразоt]аться в

п реобразовани и ()рган изаци и при н и мается Учредителем

фонд. Решение о

tlри преобразовании Организации к вновь возникшему юридиl"{ескому Jlиll{у

переходят права и обязанности Организации в соответствии с перела]'очiilэiltrr

актом.

7,3. Организация может быть ликвидирована на основании и в пор,]лке,

l{оторые предусмотрены Гра>цанским кодексом Российской Федерi]t,tи иl

ФедеральньlМ 9qка-ц_адД кО некоммеРческиХ организациях) И /.\Р!lИМ/t

федеральньlми законами.

7.4. Организация может бьlть ликвидирована:

- еслИ имущестВа Организации недостаlочно для осущесIвлеF{иr] ее цеllейl r,,r

вероятнос],ь получения }]еобходимого имущества нереальна;

- если цели Организации не могут бьlть достигнуты, а необходlимьltr

изменения целей Организации не могут быть произведеньl;

- В случае уклоненИя ОргаНизациИ в ее деятельностИ о] Цеl rcvr

предусмотренн blx Уставом ;

- в других случаях, предусмо-гренных законом,
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7.5. Учреди,гель Оргаttизации или орган, принявший решение о IlикЕjидацуlуl

Организации, }jазначаеТ по согласованию с органом, осущесrвJlяlOLttиil/l

государственную регистраjцию юридических лиц, ликвидационную l(olииlocyllo

(ликвидатора) и ус]анавпивает в соответствии с Грахцанским li,Qд]el(!]1_1\r1

Российской Фс:дераLiии и ФедеральLlым 1аконо]4 ко нс]коммерчесl(их

организациях) порядоl( и сl)оки ликвидlации Организации,

() момента на*li{ачс]нИя ликвиДационноЙ комиссии к неЙ перехо/],lI

пол номоч ия по управл()н иttl делами Ор ганизаци и.

7.6. Ликвидациоl-]ная комиссия помещает в органах печа],и. в l{OT,Opi:lX

публикуют данные о государственной регистрации юридических лиt,l, публlикаl{уli()

о ликвидации Оргагtизаtlии, порядке и сроке 3аявлениr] требогзаний (),-"

кредиторами. Срок заrlвлеtlия требований кредиторами Не можеТ бьtТЬ lVlёllCu \lr]r,/r

два месяца со дня пубllикаtции о ликвидации Организации.

ликвидационная комиссия принимает Mepbl по выявлению кре/_\иll opot] yi

получениЮ дебиторСкоЙ задоЛженностИ, а также уведомлЯет в письМенноЙ формс.,

кредиторов о ликвидации Организации.

7 .7 , По окончании срока для предъяIзле}-iия требованиЙ креди Г()ра]МИl

11икtsидаЦиоtlнаЯ комиссия сосtаt]ляе,г проме}l<уl-очгrьtЙ ликви1.1аllИсll1tlr)lill t.ji,,l,,i,,,.

коr,орьlй содержит сведения о составе имущества Организации, перLrчнс

предъявляемых кредиторами требований, а также о результатах их рассмотреLlиrl

7 ,8, Промежуточный ликвидационный баланс утверждается Учреди tellcltvr

организации или органом, принявшим решение о ее ликвидации по согласоваl]уli0

с органоМ, осущесТвJlяющиМ государсТвеннуЮ регистраЦию lориl]ИчеСких JlиlLl

7 9, Если имеющиеся у Организации дене}l(ные средстtsа не лосгаl'оtlltt,ll /lji:i

удовлетвОрениЯ требсlваНий кредиТоров, ликвидациоl-jная комиссия ocyLl]LrcT[]Jliii]l

прода)кУ имущестВа ОрганИзациИ с гtубличньlх торгоВ в порядке, ycTaг]oBllcl1l]OlVi

для исполнения судебньlх решений.

Z, 1 0, ВьrПлата сумМ кредиторам ОрганИзациИ произвоДится ликtjИЛаll 1PlOt tt l,,l1,1

комиссией в порядке очередности, установленной Грах<,цанским !{o1,1e]{().o|)l!

Российской ФедераL{ии, в соответствии с промежуточньlм ликtsилациlоlilli,ilчi

балансом, начиная со дня его утвер}цения, за исключением кредитороtl Ile[)lj()11

очереди, выплаты KoTopblM производятся по истечении месяца 0о лl-i,1

утвер)кден ия п ромежуточ н о го л и кв ида ци он н ого бал а нса.

',,,-':-, , i
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после завершения расчетов с кредиторами ликвидационl]ая комуlс()иl,i

составляет ликвидаLiионliый балаt_tс, который утвер}кдае1ся Yчpelli,I,Ie,le,lvi

организации или оргаiном, принявшим решение о ликвидации некоммср\iосlii.)йi

организации, пО согласованиЮ с органом, осущестВляющиМ государсТВеliii\li(,l

регистрацию юридических I1иц.

7 .11. при ликви/]ациlи Организации оставшееся ГlосJ-lе УДОВ.ПеТВОРijliУl>i

требований кредlиторов иr.4ущес],t]о, еспи иное l]e установлено федlсра1,1i,iil,iI,r,|л,

законами, направляеl ся R соответстL}ии с Уставом Организации tla цеJlиl, li

интересах которых оLiа бьlла создана, и (или) на благотворительньlе Ll(j]lиl, !,

случае' если использование имущества Организации в соответсl вии С e]t,)

учредительными документами не представляется возможньlм, оно обращаеr,с;яi l;

доход государства.

7.12. Ликвидация Организации считается завершенноЙ, а ОргаtiИtзаrlиlr

прекраl ившей сущесl вование после внесения об эТоМ ЗаПИСИ lЗ Cl\7rttr,rL,;

государственньlй реестр юридических лиц,

7.1 з, После реорганизации или прекращениrl /]еят,ельност,и Оргаl]и3аtlииl l],.jij

докумен1ы (управленческие, финаьtсово-хозяЙсl,венньlе, по личl]ому cocIaiзy V| l\p )

передаютсЯ в соотВетствиИ с устанОвленньlмИ правиJlаМи орl,аllИlЗаL\Ииl

правопреемнику или передаются на государственное храНенИ€,\ В oltse]cT[}!t()r.L{йtll.,

архивные организации.

7,14. При реорганизации или ликвидации Организации !tsоJlЬllЯt}lИl,rrчl

работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в cooltiel,c,Ttjylrl L:

законодательством Росси ЙскоЙ Федераци и.

s отчЕтl-{ость оргА1-1изАции

в.1. Организация ведеТ бухгалтерскую и сIаТисl,ическую отче] FiOClt, lj

порядке, установленном законодательством Российской Федерации, Органи3аllиr]

представляет информаL\ию о своей дея,теj]ьt,]осl,и орГаtlаМ tocyl\aiPull](.,llll(,,,

статистики и налоговым органам и иным лицам в СоО'ТВеIС'Гt]ИИ С]

законодательством Российской Федера ции и настоящим Уставом,

8.2. Организация обязана хранить следу}ощие документьl:

а) Устав Организации, изменения и дог1олнения, Bt-ieceHHb|e в Ycla-llJ 
',|

зарегистрированнЬlе в ус,гаНовленноМ порядке, свиде,телЬс,l,во о гocy/]apclljt)l]il()l,|

регистрации Организации как юридического лица;
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б) документы, подтвер}glаюiцие права Организации l.,la им!tt{()с l l1i,l

оIраженное на ее (Оргi]низации) балансе;

в) внутренние доi(ументьl Организации (приказьt и pacпopя])l(eijrirl,

издаваемьlе Генеральt iblM llирек,гороNl);

г) годовьtе финаrtсовi)lе отчетьl;

д) иные докумеllтьl, хранение KoTopblx предусмотрено закоFtодагоJll>с]tiоlvt

Российской Федерации и Тtоменской области.

9. llорядоl{ вl-iЕсЕl-1ия изt\/ЕнЕниЙи дополll-|ЁниЙ ts yClAtj

9.1, Все изме}"lения и дополнения в Уст,ав Организации рассмаlриваlOlсrl иl

у rверх{да ются Уч редиl елеI!1.

9.2. Все измеllениr:| и дополнения в F]астояrrций Устав tlоl,Ulс])l(ttI

госуларсl венной реги(rтраtiии в llорядке и сроки, устаl]овленньlе дцейс,ltзуtоiLlиrtvr

законодlательством, и приобретают юридическуlо силу с момента т аl{ои

регисl рации.

9,3, Настоящий Устав вступает в законную силу с даты государсIвеtttiс;йr

регистрации Организации.
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